


Prituhuje:
Problém se splatkami
ma polovina Cechit

TEXT: Tomas Loskot FOTO: Depositphotos

Ztrata zaméstnani a pozastaveni podnikani nebo jeho
omezeni postihlo mnoho zaméstnancu i podnikateld.
To se samozrejmeé odrazilo i v jejich schopnosti splacet
uvery a jiné dlouhodobéjsi zavazky. Temér pétina
Cechui se kvili tomu jiZ ocitla v bezvychodné situaci.
Vyplyva to z ankety pracovniho portalu Profesia.cz.

i odpovédi na otdzku, zda
maji problémy se splacenim
Gveéra, hypotéky nebo spla-
tek 1véru z kreditni karty, se
respondenti rozdelili na dve
pomérns vyrovnané skupiny.

+0 néco vice neZ polovina z nich
zvlddd své zdvazky spldcet. Zadny pro-
blém se splacenim nema 36 procent
respandenta, daldich sedmndct procent
zvladne hradit splatky pravideln&, ale
je pro né nekdy 18zke s financemi vyjit.
Neceld polovina respondentd mad ale se
splacenim problém; Sestndct procent se
daostalo do bezvychodné situace, nemaiji
z Ceho zavazky hradit a nevédi, co s tim.
Dalsich osmndct procent momentding ne-
zvladd splatky hradit, vyuzivajl odklad
nebo pajisténi schopnost spldcet. Zbhyva-
ficich tfindct procent respondentil uvedlo,
ze-se jim dafi splitky hradit po vétSinu
mésicl, ale uréité vypadky se jim nevy-
hnuly,” fikd Michal Novdk z Profesia.cz.

Nesplacenych uvéra pribyva

Podle akwudlnich udaji Ceské ndrodni
banky (CNB) dluhy Eeskych domacnosti
u bank stouply v kvétnu mezimesiéng
o 16,7 miliardy korun na 1,922 bilionw.
Lidé s berou piicky piedevSim na by-
dleni, Které dlouhodobé tvoff vice neZ
tfi ftvrtiny -z celkového objemu dluhi
domdcnosi, V kveétnu mely domacnosti
dluhy z dvérl za bydleni za 1,49 bilionu
korun, proti dubnu tak stuoply o 0.9 pro-

centa. Spotfebitelské dviry se mezimé
sicne zvysily o 0,9 procenta na hodnotu
267 miliard korun,

Zarovefi ale podle statistiky Ceské nd-
rodni banky, roste abjem nesplicenych
uvéri. Mezirodné vzrostl nejvice padil
nesplicenych  spotfebitelskych  dvén,
4 to 0 1,46 procenta, u firemnich avér
pak 0 1,24 procenta. Je to disledek
ukonfent vlddniho moratoria, kdy se
¢dst lidf, kiefl vyuili odkladu splitek.
nebyla schopna k jejich splaceni vratit.
Paodil nesplacenych tvéni roste pozvalna
ve viech kategoriich od fijna, kdy vladn{
opatfeni skondilo, A v ndsledujicich mé-
sicich by nesplacenych uverd mélo jesté
plibyval, | kdvZ podie odhadd nijak dra-
maticky. Ekonomové doufail, #e se kartaj
obrdti, az se ekonamika nadechne a Cesi
zatnou vice utrdcet.

Strach z budoucnosti

Obavy ze ztraty stabilniho pfijmu a jeho
vyse stdle rostou. Financnich zirdl se
v soudasne nejisté sitnaci obavi 64 pro-
cent Cechil, 56 procent se pritom obdvd,
Ze zirati praci, a tim i dostateény pfijem§y
pro uZiveni rodiny. § takovymi zivéry
pfichdzl neddvny prizkum BNP Paribas
Cardif.

JLidé citl obavu z finanénich ztrdt.
Vidime, Ze pojiSiuji vice riziko zirdty za-
méstnani u svych klicovich dverd, jako
jsou hypotéky G spotfebitelské dvéry.
Data BNP Paribas Cardil ukazujl, 2e )
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doslo k mezirofnimu ndrdstu pojigto-
vanych Gvérd pro piipad zirdty zamést-
ndni o vice nez sedmdesat procent, a
jak v hypoték, tak i u spotfebitelskych
uvern,” fika Martin Steiner, obchodni
feditel BNP Paribas Cardif.

Stinova hrozba

Jetu ale dalsl éasovand bomba; jde o lidi
pracujfci ve stinové ekonomice. V Cesku
ja jich oficidlng 214 tisic, redlné odhady
ale mluvi o vice nez pal milionu. Nej-
Castiji jde o zameéstiance v gastronomii,
maloobchodu, stavebnictvi, ale i v 1T,
vyplyvd ze studie projekiu Neviditelni,

Tiwe lidé nepiizndvail své priimy vi-
bec nebo jen minimalni mzdu. Zbytek
vydelanych penéz, které Casto dostavaii
takzvané na ruku, nedani.

Sviber si neuvédomuji dopady ta-
koveho jednani, | kratkodobd Uéast ve
stinové ekonomice mivi pro Elovéka
celozivolni ndsledky, harsi pifsiup ke
Zdravoinickému systému a systému so-
cidlniho zabezpeceni. Tito neviditelni”
majl také mizivou Sanci na ziskdnf dvéry
napiiklad na hydleni a musi se spokojit
s minimdlnim starobnim dachodem,”
uvedl Ales Rod z Centra ekonomickych
a trinich analyz CETA. Mnoho 2 téchio
dopadi =e ale ukazuje az s odstupem

€asu, a proto je lidé nevnimaji jako ri-
ziko,

Clovek, kiery si uvadomuie rizika spo-
jend s participaci ve stinové ekonomice,
si ji vybird az tehdy, kdvz nemd jinou
moznosl. LCitl vysokou miru nejistoty,
frustrace a provinéni & selhinf, Stinovd
ekonomika pro néj neni nastrojem, ale re-
senim bezvychodné siluace, Spoustécem
spirdly problémd mize byt zirita prace,
dliuhy, rozvod & pykdni za chybu, jake
je mapiiklad trestny fin z nedbalosti,”
upodomila Kateting Brikciova 2 psvcho-
logicke poradny Dirivitu,

Na druhé strané ale existuji lidé, ket
ve stinoveé ekonomice pusobi dmérné,
Vinimaji pouze krdtkodobé benefity ve
forme veétsiho priimu, ale podeenuii ri-
zika a dlpuhodobé problémy. Zaroven ig-
noruji, e jsou fernym pasazérem, klery
neplati dane, ale vyuziva vefejnych slu-
zeb, jako je lékarskd péie nebo opravend
silnice. Plemyslet o rizicich stinové eko-
nomiky jef donutl az, kdvz néjaka aviivni
ieho osobni Zivor, dodala Brikciovd.

Nemoc jako koneéna"

Dusledky prace ve stinové ekonomice se
mohou projevit ndrazové a naprosto ne-
Cekand Pokud napiiklad akovy Clovek
onemaochi nebo se zrani, nema pravo na

podpom v podobé ddvky nemocenské

pojisiént. Béind pracovné-pravii ochranal

e na néj nevztahuje. Ohdobna sitoac

vznikd v piipadé zirdty zamésmani, kdy

MM Pravo Na pomoec v nezamestnanosti

JIvto dopady se naplno projevily
béhem koronavirové pandemie. Neza
méstnanost v nekteryeh oblastech vy
tazné stoupla a lidé, kiefi prediim ne
prizndvali viechny své piijmy, najednm
zjistili, Ze se nemohou domoci stejnycl
prav a finanénich nahrad jako ti, ktei
pifimy prizodvail”,, uvedl KryStof Krulis
7e Spotfebitelského fora.

Skutetnost, Ze se Clovek najednoy

ocitne ve stinové ekonomice, muze zpi

sobit i sam zameéstnavatel, Mezi typicks
znaky stinové ekonomiky patd vyplatal

na ruku v kratéich nez mésiénich inter
valech, nepravidelna pracovnl doba, ba
gatelizovini a absence smluy ze strany
zaméstnavatele nebo vyhybani se zapo
jeni tietich stran.

Mezi neviditelné” patii predevsin
studenti z chudyeh rodin, samozivitelky,
mladé rodiny s détmi, pracovnlci v ed
ekonomice, nedobrovolng nezameéstnan
nad 50 let, postizeni, chude domacnost
veterdni, farmdfi, pracovnici neziskovycl
arganizaci, seniofi, meniiny a mali pod
nikatelé.
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